
   

Referat af bestyrelsesmøde d. 16.08.2028 
 
Stavnsholtskolen 
Tidspunkt: kl. 17.30 - 20.30 
Mødeleder: Bestyrelsesforpersonen 
Referent: Morten 
 
Deltagere: 
Henrik Hansen (skoleleder), Marianne (leder FFO), Rikke (lærer), Sanne (pædagog) 
Tine (forperson, forældrerepræsentant 7. og 9. årgang), Line (forældrerepræsentant 2. og 4. årgang) 
Morten (forældrerepræsentant 5. og 8. årgang) 
Phillip (5. og 8. årgang) 
 
Fraværende:  
Maria (næstforperson, forældrerepræsentant 2., 5. og 7. årgang) 
Christiane (forældrerepræsentant 4. årgang) 
Suzanne (forældrerepræsentant 1., 6. og 7. årgang), som netop har meddelt at hun af personlige årsager 
ønsker at udtræde af bestyrelsen. 
 
Dagsorden og referat: 
 
1. Nyt fra ledelsen (v. Henrik/Marianne) 
Marianne orienterede om at første skoledag er gået godt.  
Formen på dagen, særligt i forhold til at tage imod de nye 0. klasser er der blevet arbejdet på at udvikle 
over flere år, og det fungerede rigtig godt.  
Der er startet tre børnehaveklasser med 20, 20 og 19 elever + en Z-klasse med 4 nye elever.  
Henrik orienterede om at der på personalefronten kom et par opsigelser lige inden sommeren, af helt 
fornuftige grunde, men flere med kort varsel, som jo desværre betyder, at der står nogle børn uden faste 
lærere.  
Skolen har fået 35 kvalificerede ansøgninger på seneste jobopslag og har fået genbesat alle stillinger på kort 
tid.  
Der er også blevet ansat en ny sekretær efter en længere proces for at finde den rette kandidat.  
Der kommer snart et stillingsopslag ud til en ny afdelingsleder for Z-klasserne og Stjernely.  
Alt i alt en god opstart af et nyt skoleår.  
 
2. Nyt fra personalet (v. Marianne/Rikke) 
Sanne (og Marianne) fortalte at selve sommerferie-perioden er gået godt med daglejr m.m. Der er skabt 
meget læring omkring behovet for struktur i ferie-perioden for Z-klasserne og Stjernely, som kan bruges 
fremadrettet.  
Rikke fortalte om opstarts- og forberedelsesugen for personalet, som er forløbet godt. Ugen blev sluttet af 
med en 25-års reception for Thorkild. Fin måde at slutte ugen på. 
Der er, igen, kommet flere nye medarbejdere på grund af udvidelsen af Z-klasserne og Stjernely.  
Oplevelsen er, at de nye kolleger føler sig godt taget imod.  
Henrik supplerede med at fortælle, at der er i skolens MED-udvalg, er blevet arbejdet på et godt 
introduktionsprogram og -forløb for nye medarbejdere. 
  



   

3. Nyt fra forpersonen (v. Tine) 
Der har været dialog mellem skolebestyrelserne i kommunen omkring de ekstra midler, som regeringen har 
bevilget til forbedring af faglokaler på landets skoler, men som endnu ikke er kommet ud til skolerne.  
Det drejer sig om 6 mio. for kommunen svarende til knap 1 mio. per skole.  
Forpersonerne for skolebestyrelserne har samlet rettet henvendelse til både byrådet samt de lokale medier 
for at gøre opmærksom på problematikken.  
 
4. Nyt fra elevrådet 
Intet nyt da elevrådet ikke er repræsenteret på mødet. 
 
5. Kommende forældremøder - Er alle klasser fordelt og intro til talepapir (v. Tine) 
Tine har lavet et talepapir til de kommende forældremøder, som er sendt ud i skolebestyrelsestråden på 
Aula.  
Talepapiret har en lidt anderledes form end tidligere, sådan at skolebestyrelsesmedlemmerne kan gøre det 
mere personligt.  
Punkterne på talepapiret blev drøftet og der kom flere forslag til justeringer, særligt omkring det at tale 
vigtigheden af forældre-engagement i og omkring skolen op – både i hverdagen, som kontaktforældre- og 
trivselsråd og ift. valget til skolebestyrelsen til foråret.  
Tine justerer og sender det reviderede talepapir ud i skolebestyrelsestråden på Aula. 
I forlængelse blev det drøftet hvorvidt skolebestyrelsen forud for det store forældremøde og valget til 
skolebestyrelsen til foråret skulle invitere kontaktforældre og trivselsråd til et dialogmøde bl.a. for at få 
ønsker til dagsordenen for det store forældremøde.  
Henrik finder dato for det store forældremøde snarest, så det kan blive kommunikeret i god tid til alle 
forældre.  
 
6. Årshjul 2025/2026, herunder tilsynsemner samt tema til storforældremøde (v. Tine) 
Kommende tilsynsemner:  
FFO er tilsynsemne for den 17/9. Deadline for spørgsmål er 1/9. Line sørger for at samle og sende til 
Marianne.  
Øvrige tilsynsemner: Hvordan skolen kan understøtte aktivitet og bevægelse, herunder i 
idrætsundervisningen. Dette kan blive den 19/2.  
Fagudvalgenes arbejde, herunder arbejdsform, valg af materialer m.m. med udgangspunkt i matematik og 
evt. dansk.  
Samarbejde med erhvervslivet, herunder erhvervspraktik, juniormesterlære m.m. Dette kan med fordel 
vente til skoleåret 2026/2027 sådan at skolen kan nå at gøre sig flere erfaringer. 
Ift. årshjulet har Line udsendt et opdateret årshjul med flere nye emner. Der var stor opbakning til de nye 
emner samt flere kommentarer til rækkefølgen af og datoer for de forskellige emner. Line opdaterer 
årshjulet på baggrund af disse.  
APV var oprindeligt sat på som tema, men flyttes til 2026 eller 2027 når den næste APV foreligger.  
Der blev også foreslået at få SSP ud på et kommende bestyrelsesmøde, evt. den 23/10. 
 
7. Status på mobilpolitikken (v. Morten/Phillip) 
På seneste møde drøftede bestyrelsen et udkast til en ny mobilpolitik.  
Henrik udtrykte et ønske om at skolebestyrelsen holder fast i det tydelige signal om at Stavnsholtskolen er 
en mobilfri skole.  
Der var enighed om at det er vigtigt at Stavnsholtskolen HAR en mobilpolitik, som er tydelig på skolens 
hjemmeside m.m. 
Der var forskellige forslag til hvordan udkastet kan forenkles, sådan at det er en politik og ikke også en 
retningslinje, samt evt. udvides ift. digital dannelse, sociale medier m.m. 
Phillip og Morten reviderer udkastet forud for næste bestyrelsesmøde på baggrund af de forskellige inputs.   



   

 
8. Skoleudviklingssamtale - hvornår og hvem deltager fra bestyrelsen (v. Henrik/Tine) 
Datoen ligger endnu ikke fast. Det forventes at være i januar-marts. 
Henrik melder datoen ud på Aula, når den kommer fra forvaltningen. 
Beslutningen om hvem fra bestyrelsen der deltager flyttes til bestyrelsesmødet i januar.  
 
9. Generel kommunikation fra skolebestyrelsen til forældre – hvad ønsker vi at gøre anderledes (v. Tine) 
Temaet har været drøftet af flere omgange tidligere på mødet som del af andre drøftelser.  
Skolebestyrelsen deltager på alle forældremøder og fortæller om skolens udvikling m.m.  
Ledelsen har arbejdet med at udvikle formen på indskrivningsaftenerne.  
Henrik inviterer altomfuresø.dk til indskrivningsaften. 
Efter valget af ny skolebestyrelse i foråret 2026 sørger bestyrelsen for via Aula at præsentere sig med 
billeder m.m. til alle forældre på skolen.  
Der var en drøftelse af på hvilke klassetrin det er hensigtsmæssigt at drøfte bl.a. nikotin og alkohol på 
forældremøderne. På baggrund af dette bliver SSP inviteret med på et kommende bestyrelsesmøde for at 
høre hvad de kan tilbyde.   
 
10. Evt. 
- 
 
11. Godkendelse af referat og valg af referent til næste møde (v. Morten) 
Godkendt. Morten er referent igen. 
 


