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SKOLEBESTYRELSESMODE d. 21. august 2018

Stavnsholtskolen kl. 18.00-21.00
Evt. afbud til bestyrelsesmadet mailes til Henrik — hehl@furesoe.dk
Indkaldte: Karin Alsg, Laila Fisker-Andersen, Ole Svarrer, Susanne Kamstrup-Braad, Heidi Schigdt, Mette
Berner, Michael Steenberg, Brian Kirkegaard, Rikke Mgller Madsen, Michael Kondrup, Tine Loft, Rikke
Toldam
Elevrad: Maja 7c¢ og Charlotte 8a
Afbud: Rikke Moller, Brian Kirkegaard

Fravarende: Elevrad, Rikke Toldam

Ordstyrer: Ole Wejse Svarrer
Referent: Michael Kondrup

Del 1: ORIENTERING- OG SAGSBEHANDLINGSSAGER
(18-20.30)

001: Konstituering af bestyrelsen v. Ole
- herunder valg til samrad og anszettelsesudvalg Konstituering: Ole Svarrer Formand
,Karin Also Neestformand, forceldrerep. i anscettelsesudvalg Michael Steenberg, supl.
Susanne Kamstrup-Braad, Samrddsrep, Karin Also, supl. Susanne Kamstrup-Braad.

002: Deltagelse pa forzldremeoder. v. Ole

- AfKlaring af bestyrelsens deltagelse pa drgangene samt 3 emner der tages op. Folgende

deltager; Ole Svarrer pd 0, 1, 3 og 4 drgang, Mette Berner 7 drgang, Karin Also 5 og 6
argang, Michael Steenberg 2 drgang, Susanne Kamstrup-Braad 9 drgang. se scerskilt liste
med datoer.

- Emner til moderne; Temaer fra drshjul, K-forceldre, Vigtigheden af at bakke op om deres
barns skole og leering og det nye skole/hjem samarbejde. Ole sender et talepapir ud.

- K-forceldre skal efterfolgende evaluere den nye skole/hjem samarbejdeform fra 18/19.

- K-foreeldre skal made smed ledelsen og bestyrelsen. Henrik vil deltage i moderne for 0 til 5

kl. for at preecisere ledelsens fokusomrdder herunder vores nye skole/hjem samarbejde.

003: Dreftelse af medeplan for bestyrelsen samt form og lzengde v. Ole
- korte/lange moder - informations/arbejdsmeder. Vi fastholder de mader vi har for
nuveerende og indscetter 2 arbejdsmader i lobet i dret. Henrik har lavet ny madeplan med
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cendret starttidspunkt 17.30.
- Datoer
o 21.8
14+15/9 skolebestyrelsesseminar
28.9 Arbejdsdag for skolebestyrelsen (klokken 15-21)
19.10 - 29.11 - 14.1 - 20.2
21.3 Arbejdsdag for bestyrelsen (klokken 15-21)

24.4 -23.5
20.6 - sommerafslutning

O O 0 O O O

004: Fastsaettelse af dato for forzldrearrangement — indhold dreftes senere, forslag er dog velkomne.

v. Ole.
Dato besluttet: Onsdag d.8 maj

005: Endelig afklaring af deltagelse pa bestyrelsesseminar v. Henrik

- En opfelgning pa Henriks mail fra d.15.8 — hvem deltager og skal vi arbejder efter

seminar? Bestyrelsen bliver siddende og runder dagen af og leegger arbejdsprogram og

dagsorden for d. 28.9

006: Arbejdsfredag d.28.9, klokken 15-21. v. Ole
Indhold:
- Redigering af principper
- Hvordan prasenterer vi bestyrelsen for skolens foreldre? Pjece, Halloweenfest
- Andet? Fastleggelse af arbejdsprogram laves pad bestyrelses seminariet.

007: Henrik og Ole skal udarbejde en procesplan for arbejdet i skolebestyrelsen
- Hyvilke arbejdsomrader/fokuspunkter har vi?
- Fokus pd top 10 %
- Digitalisering, duolingo digitalt arbejdsprogram
- Inklusion i almenklasser, medfolgende budget, ppr ressource
- Integration, heeve 2 sprogs drenge
- Kommunikation, skrue op for charmen, fortcelle den gode historie, lcekre
undervisningsmiljoer, brande skolen.
- Beeredygtighed/klima
- Folketingsbesog
- Skole/hjem samarbejdet, loppemarked, restuarant, anden etniske familier involveret
- Fremtidens arbejdsmarked, aben skole
- Featureuge
- Udvikle ungemiljoet
- Samarbejdet mellem specialomradet og det almene.
- Samarbejde med almen klasser, bdade fagligt, socialt

...Ete?
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- Rod trad i skolelivet for specialklasserne.

008: Ny integrationspolitik er i horing.
- Skal bestyrelsen indgive et heringssvar ? Sidste frist d.28 august
Ole laver et horingssvar som sendes rundt.

008: Przesentation af den delte klasselaererrolle pa Stavnsholtskolen v. Henrik
Flyttes til efterfolgende made.

009: Praesentation af en tidslinje for en fagfordeling. v. Henrik

- Hvorfor kan det vaere sveert at veere klar med skemaer tidligere?

- Hvordan kan det skyldes at der kan komme store sendringer lige inden sommerferien?
Flyttes til efterfolgende mode.

010: Preesentation af skolehjemsamarbejdet i 2018/2019 der er przesenteret for personalegruppen

v. Henrik
Henrik gennemgik den nye skole/hjem strategi, som overordnet betyder at der fremadrettet skal veere 4 skole-
hjem samtaler/arrangementer om dret. Eleverne deltager i alle samtaler og indholdet skal tage udgangspunkt i
det eleverne har veeret igennem i perioden, eleven skal have taletid og veere forberedt. Eleven skal guides
igennem samtalen hvor eleven selv forteeller om sin progression. Sveere personlige emner tages ikke op pd de
samtaler, men tages pd et andet tidspunkt. Eleven md ikke opleve at falde igennem. Eleven skal opleve at veere
en succes.
Pad 2 og 4 samtale skal eleverne vise skole, eleverne skal fremvise de faglige projekter de har arbejdet med i
perioden.

011: Kommunalt budget kommer i horing til september. Hvilke konsekvenser ser det pt. ud til at have for
Stavnsholtskolen/skolevasenet. V. Henrik
- Bestyrelsen skal udarbejde heringssvar i september.
Henrik gennemgik budgettet for 2019 til 2022.
Der skal spares 2 mill pd PPR..
Der skal spares 5 mill pd speciel omrddet.
Der skal spares 2 mill samlet i 2019 pd det administration samt 2 mill i 2020.
Der skal spares yderligere 1,7 mill pd skoleomradet i 2019 og i overslagsdrene.
Der skal spares ca 100.000 kr pd drift pa Stavnsholtskolen for 2019.
Aldersreduktion fijernes og Stavnsholt skal her af med ca. 350.000 kr
Feerre elever pd hele skoleomraddet giver yderligere reduktion samlet for omrddet pa 0,6 mill.

Bestyrelsen foresldr at skolebestyrelserne laver at samlet horingssvar.

Del 2: KORTE MEDDELELSER:
(20.30-21.00)
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012:Meddelelser - kort
e Elevradet

e Ledelsen:
o Sygefraveer Vi ligger rigtig flot i sygefraveers statistikken. Nummer 2 af kommunens skoler.
o Opsigelser Vi har fdaet 2 opsigelser af alm karakter fra folk pd barsel.
o Byggeri Anden etape er forst lige gdet i gang, vi hdber at byggeriet er feerdigt ved drsskiftet.
o Klage over stejgener Vi arbejder i gjeblikket med klager fra de omkringliggende celdreboliger i
Jforhold til staj pd boldbanen. Vi undersoger om vi kan stgjdeempe banderne pd banen..

e Formanden
Skal der laves et prosa referat som er mere detaljeret/lidt bladere form til alle forceldre fra vores
bestyrelsesmader. Dette er der enighed om. Ole formulerer.

o Forzldrerad /FFO. ingenting

e Medarbejderne ingenting

o Andre TNT True North der har veeret et brush up minikursus for alle medarbejdere. Der afholdes
yderligere kursus for personalet, til januar med observationer pd hinanden i klasserne.

013. Eventuelt og ensker til punkter til nzeste mode.



